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Absenzenmanaement
Fokus Gesprachsfuhrung

Workshop Absenzenmanagement @' Die Zielsetzungen

Dieser Workshop bietet fundiertes Wissen und praktische + Absenzenmanagement-Kompetenzen
Ubungen fiir effektives Absenzenmanagement. + Gesprachsfirhung optimieren

+  Empathie und Klarheit in der Kommunikation starken
Teilnehmende lernen, wie sie Rlckkehrgesprache und + Praxisnahe Anwendungsszenarien erleben

Gesprache bei auffélligem Verhalten fuhren kodnnen. Wir
beleuchten die Do's und Don'ts der Gesprachsfihrung und

bieten konkrete Strategien, um Gesprache konstruktiv und (m) D|e Z|el.g ruppe
[

empathisch zu gestalten.
+ Samtliche Fihrungspersonen
Optional kénnen Ubungen zur Gespréchsfiihrung mit
professionellen Schauspielenden durchgefihrt werden, um
realistische Szenarien zu simulieren. Ziel ist es, die
Kommunikationskompetenz im Umgang mit Abwesenheiten zu
verbessern und ein positives Arbeitsumfeld zu férdern. . .
’ 2 Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer
Psychologe FSP

» Grundlagen Absenzenmanagement
« Optional mit professionellen Schauspielenden

« Effektive Gesprachstechniken
« Grlnde fur Absentismus und Prasentismus
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Gesundﬁeitszirkel
~ Gemeinsam zur Losung /

r 1

Workshop Gesundheitszirkel @' Die Zielsetzungen

Dieser interaktive Workshop setzt das Kaizen-Prinzip ein, um * Losungsorientierte Zusammenarbeit
innovative  Gesundheitslosungen am  Arbeitsplatz  zu + Praktische Verbesserungsvorschlage
entwickeln. + Mitarbeiterbeteiligung starken

+ Nachhaltige Gesundheitsforderung

Dabei identifizieren ausgewahlte Mitarbeitende gemeinsam
Ressourcen und Stressoren. Der Fokus liegt auf der

partizipativen Entwicklung von praktischen Vorschlagen zur (m) D|e Z|e|.g l’uppe
Verbesserung des Wohlbefindens. Der Workshop fordert die [
aktive Einbindung der Mitarbeiter in den Prozess der * Ausgewahlte Mitarbeitende eines Unternehmens

Gesundheitsforderung, um so nachhaltige und individuell
angepasste Losungen zu schaffen. Dieser Ansatz zielt darauf
ab, das Bewusstsein fur Gesundheitsthemen zu starken und die
Mitarbeitermotivation zu erhéhen.

2] Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer

+ Kaizen-Ansatz Psychologe FSP

+ Ressourcen identifizieren
« Stressoren analysieren
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Workshop zum Thema Resilienz

Resilienz ist die Fahigkeit, sich nach Herausforderungen zu
erholen und gestarkt daraus hervorzugehen.

In diesem Workshop erhalten Sie fundierten theoretischen
Input zum Thema Resilienz. Durch Gruppen- und
Einzelibungen konnen Sie die Prinzipien der Resilienz
unmittelbar erleben und verinnerlichen. Unser Ziel ist es, dass
Sie nicht nur das Konzept der Resilienz verstehen, sondern

auch konkrete Strategien und Werkzeuge erlernen, um
widerstandsfahiger in allen Lebensbereichen zu sein.

+ Theoretische Grundlagen der Resilienz
+ Sieben Resilienzfaktoren

+ Personlicher Resilienzkompass

+ Achtsamkeitsibungen

+  Gruppen- und Einzelibungen
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Widersta e
Resilienz-Workshop ~

Weshalb sich eine Teilnahme lohnt

Erfahren Sie Resilienz praktisch und theoretisch:
Dieser Workshop vermittelt die theoretischen Grundlagen der
Resilienz und ermdglicht einen intensiven Austausch.

Ganzheitlicher Ansatz

Die Kombination von Theorie und praktischen
Ubungen ermoglicht das Thema nicht nur
theoretisch zu verstehen, sondern zu erleben.

Praktische Anwendung

Der Workshop gibt den Teilnehmenden konkrete
Tipps und Werkzeuge fur ihren Alltag mit.

Teamstarkung

Durch die Integration von Gruppenutbungen fordert
der Workshop den aktiven Austausch.
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Py
BOXEN

SEIT 1935

IrmaiKurth, BSc. Psychologie
Cheftrainerin Boxen Bern

Workshop mit Bewegung Weshalb sich eine Teilnahme lohnt

Der schnelle Wandel der Arbeitswelt verlangt nach Menschen,
die mit einer offenen Haltung, realistischem Optimismus und
dem Vertrauen in die eigenen Kompetenzen und Fahigkeiten
ihren Alltag meistern.

In diesem aktiven Workshop mit Dieter Studer und Irma Kurth
wird die Resilienz der Teilnehmenden gestarkt und die
Stressbewaltigung  verbessert. Durch die Integration
verschiedener Prinzipien aus dem Boxsport werden spielerisch
verschiedene Komponenten der Resilienz auf eine ganze neue
Art und Weise vermittelt:

+ Theoretische Grundlagen der Resilienz

+ Diskussionen zu personlichen Resilienzstrategien

« Praktische Ubungen zur Stressbewéltigung

« EinfUhrung in die Grundlagen des Boxens

+  Praktische Ubungen mit Schattenboxen/Partnertibungen

Erfahren Sie Resilienz praktisch und theoretisch:
Unser Workshop nutzt Boxsport, um Mitarbeitenden ein
umfassendes und lehrreiches Erlebnis zu bieten.

G Ganzheitlicher Ansatz
Die Kombination von Theorie und praktischen

Ubungen ermoglicht das Thema nicht nur
theoretisch zu verstehen, sondern zu erleben.

@ Praktische Anwendung
Der Workshop gibt den Teilnehmenden konkrete

Tipps und Werkzeuge fur ihren Alltag mit.

e Teamstarkung
Durch die Integration von BoxUbungen fordert der

Workshop den Teamgeist und die Kommunikation.
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Belés?ciung/Motqbing
Was tun kann ich tun? b

N

Workshop Belastigung/Mobbing @' Die Zielsetzungen

Dieser Workshop thematisiert Beldstigung und Mobbing am +  Sensibilisierung fir Thematik
Arbeitsplatz, einschliesslich sexueller Beldstigung. +  Effektive Interventionsmethoden
« Sicheres Arbeitsumfeld schaffen
Wir lernen, wie man Anzeichen erkennt, angemessen reagiert + Konstruktive Konfliktldsung
und praventive Massnahmen ergreift. Es werden rechtliche
Aspekte und effektive Strategien zur Konfliktbewaltigung . .
behandet. @ Die Zielgruppe
[
Ziel ist es, ein sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld zu + Samtliche Mitarbeitenden eines Unternehmens
schaffen. Der Kurs legt besonderen Wert darauf, das
Bewusstsein fur die unterschiedlichen Formen von Beldstigung
zu scharfen und starkt die Fahigkeit, sowohl als Betroffene/r als
auch als Beobachter/in richtig zu handeln.

2] Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer

« Anzeichen erkennen Psychologe FSP

+ Reaktionsstrategien / rechtliche Grundlagen
+ Praventive Massnahmen
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Lernende sensibilisieren

R e
iR F
¢ i r

Workshop zum Thema Suchtmittel @' Die Zielsetzungen

Die Zeit in der Berufslehre ist eine anspruchsvolle Phase fir * Verschiedene Suchtarten und -folgen kennen
heranwachsende Jugendliche und junge Erwachsene. Es gilt *  Suchtmerkmale erkennen

zahlreiche Veranderungen zu bewéltigen, eine eigene Identitat « Wissen, wie eine Sucht entsteht

zu finden und die individuelle Zukunft zu planen. Nicht immer * Verschiedene Interventionen kennen

verlauft alles nach Plan und bei fehlenden Copingstrategien
kann unter Umstanden eine Sucht entstehen.

Die Wahrscheinlichkeit, eine Sucht zu entwickeln ist abhangig @ D|e Z|€|.g l’uppe

vom Umfeld, der Zuganglichkeit und der Personlichkeit eines [

Menschen. Ein soziales Umfeld, das die Person in kritischen +  Primar: lernende

Lebensphasen unterstitzt, begleitet und ihr Halt gibt, ist die * Sekundar: Bildungsverantwortliche

beste Medizin. Ebenso notwendig sind Aufklarung uber die
Auswirkungen und Folgen von missbrauchlichem Konsum
sowie die Befdhigung, mit psychischen oder physischen
Belastungen umgehen zu kénnen. . .
s 2 Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer
Psychologe FSP und Mulitplikator Prev@Work
« Dr. med. Simon Weinmann
(optional)

+ Enstehung einer Sucht
+ Suchtmerkmale und -erkrankungen
« Suchtpravention und -intervention
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Suizidprévention
Reden kann Leben retten

Referaet zum Thema Suizid @' Die Zielsetzungen

Jahrlich nehmen sich in der Schweiz rund 1000 Menschen das +  Besusstsein scharfen
Leben. Dies unterstreicht die Dringlichkeit, offen und ehrlich + Risikofaktoren erkennen
Uber Suizid zu sprechen. « Unterstitzung anbieten

+  Kommunikationsfahigkeiten starken

In diesem Referat lernen Teilnehmende, die Beweggriinde
hinter dieser finalen Entscheidung zu verstehen und praventive

Massnahmen zu erkennen. Wir besprechen, wie man das (n) D|e Zielgruppe

[ ]
Thema sensibel anspricht und bieten Einblicke in [
Unterstltzungsstrategien. + Samtliche Mitarbeitende eines Unternehmens

Der Schwerpunkt liegt darauf, das Bewusstsein fur
Suizidpravention zu scharfen und konkrete
Handlungsmoglichkeiten aufzuzeigen, um das Risiko in der
Gemeinschaft und am Arbeitsplatz zu verringern. . .
" ’ 2 Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer

« Ursachenverstandnis Psychologe FSP

+ Praventive Massnahmen
+ Sensible Kommunikation



WQrR
Mind | sem

Workshop/Referat zum Thema Angste

Angste und Emotionen sind tief in unserem Alltag verwurzelt
und beeinflussen unsere Psyche massgeblich.

Dieser Workshop vermittelt ein klares Verstandnis dafur, was
Angste sind und wie sie entstehen, sowie die Rolle von
Emotionen in diesem Prozess. Wir erkunden, wie tagliche

Ereignisse unsere psychische Gesundheit beeinflussen konnen.

Teilnehmende lernen, wie man effektiv mit Angsten umgeht
und entwickeln Strategien, um diese zu bewaltigen. Der Fokus
liegt darauf, das personliche Wohlbefinden im Berufsleben zu
verbessern und Resilienz  gegenlber stressbedingten
Herausforderungen zu starken.

Inhalte:

« Anste verstehen
« Emotionale Einflisse erkennen
« Bewaltigungsstrategien
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Umgang mit Angsten
_Was kann helfen? i

@' Die Zielsetzungen

Angste effektiv verstehen
Emotionale Einflisse erkennen
Praktische Bewaltigungsmethoden
Resilienz im Berufsleben starken

@ Die Zielgruppe

Samtliche Mitarbeitende eines Unternehmens

ij Die Kursleitung

Dieter Studer
Psychologe FSP
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Referat zum Thema Burnout @' Die Zielsetzungen

Burnout ist mehr als nur Erschépfung; es ist ein Zustand + Burnout-Mechanismen verstehen
physischer, emotionaler und mentaler Erschopfung durch +  Symptome friihzeitig erkennen
langanhaltenden Stress. + Personliche Praventionsmethoden entwickeln

« Gesunden Arbeitsstil fordern

In diesem Referat/Workshop werden die Anzeichen und den
Verlauf von Burnout beleuchtet. Teilnehmende lernen,

Warnsignale zu erkennen und frihzeitig gegenzusteuern. (m) D e Z|e l.g ru ppe
[

Wir  diskutieren  effektive  Praventionsmethoden und + Samtliche Mitarbeitende eines Unternehmens
Schutzmassnahmen, um das Risiko eines Burnouts zu
minimieren. Ziel ist es, ein tieferes Verstandnis fur Burnout zu
entwickeln und praktische Strategien fur einen gesinderen
Arbeits- und Lebensstil zu erlangen, um langfristig
Wohlbefinden und Leistungsfahigkeit zu sichern. . .
e 2 Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer

«  Burnout-Verstandnis Psychologe FSP

+ Frihwarnzeichen
« Praventionsstrategien
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. Gesune Fiihrung

Schulung Gesunde Fuhrung @' Die Zielsetzungen

Eine effektive und gesunde Fuhrungskraft zu sein, bedeutet « Fuhrungsqualitaten starken

mehr als nur Ziele zu erreichen. + Mitarbeitergesundheit fordern
+ Ausgewogene Arbeitskultur

In diesem Workshop liegt der Fokus auf den Schliisselaspekten * Praktische Fihrungswerkzeuge

gesunder Fihrung. Teilnehmende erfahren, wie sie ein
positives Arbeitsklima schaffen und das Wohlbefinden ihrer

Teams fordern kdnnen. @ D|e Zlelgruppe
[ ]
Wir diskutieren, worauf bei der eigenen Gesundheit und der + Samtliche Fihrungspersonen
Gesundheit der Mitarbeitenden zu achten ist und wie eine
ausgewogene Work-Life-Balance erreicht werden kann. Dieser
Kurs bietet praktische Ansatze und Werkzeuge, um als
Flhrungskraft nachhaltig positiv auf die Arbeitsumgebung
einzuwirken. . .
2] Die Kursleitung
Inhalte: '
« Dieter Studer
Psychologe FSP

+ Fuhrung & Wohlbefinden
« Optional mit professionellen Schauspielenden

+ Positive Arbeitsatmosphare
+  Work-Life-Balance
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Workshop zum Thema Digitalisierung

In unserer digital dominierten Welt ist es essenziell, bewusst
Pausen von der standigen Konnektivitat zu nehmen. Dieser
Workshop beleuchtet, wie die Digitalisierung unseren Alltag
pragt und Herausforderungen wie Informationsutberflutung,
Klnstliche Intelligenz, Fake News und potenzielle
Hirnveranderungen mit sich bringt.

Durch praktische Ubungen und Diskussionen lernen
Teilnehmende, wie sie digitale Belastungen erkennen und
effektiv digitale Auszeiten einlegen konnen, um Wohlbefinden
und Produktivitat zu steigern. Ein Schwerpunkt liegt auf der
Bedeutung von Digital Detox fur die mentale Gesundheit und
das allgemeine Wohlbefinden. Optionale Umsetzung als
Referat/Webinar-Reihe maoglich.

Inhalte:

+ Digitalisierung und Alltag
+ Folgen der Digitalisierung
+ Praktische Detox-Strategien
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, Dig tal Detox
i lch b\m mal ofﬂlne...

@' Die Zielsetzungen

Bewusstsein fur Medienkonsum
Reduzierung digitaler Ablenkungen
Digitale Belastungen erkennen

Die Gefahren der Digitalisierung kennen

@ Die Zielgruppe

Samtliche Mitarbeitende eines Unternehmens

ij Die Kursleitung

Dieter Studer
Psychologe FSP
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